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Πάτρα, 21/05/2025 
Αριθμ. Πρωτοκόλλου:52028  

 
ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ ΤΗΣ ΑΡΙΘ. 966/21.05.2025  

ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗΣ ΤΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ ΕΡΕΥΝΩΝ & ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΤΟΥ ΕΙΔΙΚΟΥ 
ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΥ ΚΟΝΔΥΛΙΩΝ ΕΡΕΥΝΑΣ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΠΑΤΡΩΝ   

 
Η Συνεδρίαση πραγματοποιείται στην αίθουσα Συνεδριάσεων της Συγκλήτου του 
Πανεπιστημίου Πατρών (κτήριο Α’, 1ος όροφος), την Τετάρτη 21.05.2025 και ώρα 09.30 
π.μ. 
ΠΑΡΟΝΤΕΣ: (με φυσική παρουσία) Ο Πρόεδρος της Επιτροπής Ερευνών και Διαχείρισης 
του Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας, Πρύτανης, Καθ. Χρ. Μπούρας, o 
Αντιπρόεδρος της Επιτροπής Ερευνών και Διαχείρισης του Ειδικού Λογαριασμού 
Κονδυλίων Έρευνας κ. Δημ. Μούρτζης, τα τακτικά μέλη κ.κ. Ι. Γαλανάκης, Νικ. 
Γιαννακόπουλος (έως και το θέμα 7.33), Γεωργ. Σακελλαρόπουλος, το αναπληρωματικό 
μέλος κ. Παντ. Μπαρούχας και (μέσω τηλεδιάσκεψης) τα τακτικά μέλη κ.κ. Νικ. Τρίμμης, 
Δημ. Τσώλης. 
 
ΑΠΩΝ: Το τακτικό μέλος κ. Γ. Τσιάμης, (o οποίος αναπληρώνεται από τον κ. Παντ. 
Μπαρούχα) 
  
Γραμματέας: Η κα Θεοδώρα Φαρδέλλα, (Προϊσταμένη Τμ. Διαχείρισης Έργων) προσωπικό 
της ΜΟΔΥ ΕΛΚΕ 
Ο Πρύτανης του Παν. Πατρών & Πρόεδρος της Επιτροπής Ερευνών Καθηγητής Χρήστος 
Μπούρας,  αφού καλωσόρισε τα μέλη της Επιτροπής ζήτησε την άδεια του Σώματος, να 
παρευρίσκονται στις Συνεδριάσεις της Επιτροπής Ερευνών για τους κάτωθι: 
α) ο Εκτελεστικός Διευθυντής του Πανεπιστημίου Πατρών, κ. Χ. Ροδόπουλος, χωρίς 
δικαίωμα ψήφου σύμφωνα με τον εγκεκριμένο Οργανισμό του Ιδρύματος, ο οποίος και θα 
αποχωρεί κατά το στάδιο λήψης απόφασης εκάστου θέματος, 
β) η κα Θεοδώρα Φαρδέλλα, Προϊσταμένη Τμ. Διαχείρισης Έργων που θα εκτελεί χρέη 
γραμματέα χωρίς δικαίωμα ψήφου, προσωπικό της ΜΟΔΥ ΕΛΚΕ,  
γ) η κα Αδαμαντία Χαρακτηνιώτη, Προϊσταμένη Τμ. Διοικητικής & Τεχνικής Υποστήριξης, 
προσωπικό της ΜΟΔΥ ΕΛΚΕ για την παροχή διευκρινίσεων επί των θεμάτων της ημερήσιας 
διάταξης χωρίς δικαίωμα ψήφου, η οποία θα αποχωρεί κατά το στάδιο λήψης απόφασης 
εκάστου θέματος, 
δ) η νομική συνεργάτιδα του ΕΛΚΕ κα Αριστέα Μαρούντα για την παροχή νομικών 
διευκρινίσεων επί των θεμάτων  της ημερήσιας διάταξης η οποία και θα αποχωρεί κατά το 
στάδιο λήψης απόφασης εκάστου θέματος και  
ε) η κα Ιωάννα Παναγιωτοπούλου, προσωπικό της ΜΟΔΥ ΕΛΚΕ με σκοπό την υποβοήθηση 
και την τήρηση πλήρων πρακτικών και ιδιαίτερων σημειώσεων χωρίς δικαίωμα ψήφου. 
Ο  Αντιπρόεδρος της Επιτροπής και τα παρευρισκόμενα μέλη, ενημερώνονται σχετικά και 
συμφωνούν. 
 
Ο Πρόεδρος της Επιτροπής Ερευνών και Διαχείρισης του Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων 
Έρευνας, αφού διαπίστωσε ότι υπάρχει απαρτία, κήρυξε την έναρξη της Συνεδρίασης.    
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………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
Θέμα 4ο: Έγκριση Δημοσίευσης Προσκλήσεων Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος - 
Συγκροτήσεις Ερευνητικών Ομάδων Έργων - Έγκριση Απασχόλησης & Σύναψη 
Συμβάσεων Μίσθωσης Έργου- Έγκριση Τροποποίησης Συμβάσεων Έργου 
 (Οι  α ποφ άσ εις  τ ης  Ε πιτρ οπής  Ε ρευν ών κ αι  Δι αχ εί ριση ς  τ ου  Ε ιδικ ού  Λ ογαρι ασ μού Κον δυλί ων  
Έρευν ας  στ ο παρ όν  θέ μ α  είναι  ομ όφ ωνες  πλ ην  τ ω ν  πε ρι πτ ώσ ε ων κ ατ ά τη ς  οποί ες  μέλ ος  τ ης  
Επιτ ροπής  φ έρ ει  τ η ν  ιδιότη τα τ ου  Επιστ η μ ονικ ά Υπευθύν ου ή άλλ ως  
εμ πλ εκ ομ έν ου/ ενδι αφ ερ ο μέν ου στ α κά τωθι  αι τ ήμ ατ α,  οπότ ε  η  έγκρισ η  δί δε τα ι  κα τ ά πλει οψ η φία  
πλ ην  τ ου  εν δια φε ρ όμ εν ου  μ έλ ους ,  τ ο  οποί ο α ποχ ωρ εί  κ ατ ά  τ ην  συ ζή τ ηση  τ ου  εκ άστ οτ ε  θέ μ ατ ος  

και  ε παν έρ χε ται  α μέ σως  μ ετ ά τ ην  ολ οκλ ή ρωσ η  αυ τού )  
8. Πρακτικά Αξιολόγησης 

i. Επί του αριθμ. 49406/13.05.2025 Πρακτικού της Επιτροπής Αξιολόγησης 
Προτάσεων στο πλαίσιο της αρ. 32300/28.03.2025 Πρόσκλησης Εκδήλωσης 
Ενδιαφέροντος για την ανάθεση έργου στo πλαίσιo του έργου «83885: G.A.101195919 — 
TechWell_A Holistic Strategy for Digital Wellness in Schools», που χρηματοδοτείται από την 
Ευρωπαϊκή Ένωση, με Επιστημονικά Υπεύθυνο τον κ. Γ. Σταμέλο, η Επιτροπή Ερευνών 
εγκρίνει την επιλογή του/της υποψηφίου/ας με κωδικό 251, λαμβάνοντας υπόψη τα 
διαλαμβανόμενα στο ως άνω πρακτικό, το περιεχόμενο του οποίου αποτελεί 
αναπόσπαστο τμήμα του παρόντος (Παραρτ. Ι). 
 
………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
 
 

Ο Πρόεδρος  
της Επιτροπής Ερευνών 

 
 

Καθηγητής 
Χρήστος Ι.  Μπούρας  

Πρύτανης Πανεπιστημίου Πατρών  
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Παράρτημα I 

Πρακτικό Aξιολόγησης  

Τίτλος Έργου: TechWell, A holistic Strategy for Digital Wellness in Schools 
(Συγ)χρηματοδότηση: Ευρωπαϊκή Ένωση_Erasmus+ 
Τίτλος πράξης/δράσης: 
Επιστημονικός Υπεύθυνος:  Σταμέλος Γιώργος, Καθηγητής 
Τμήμα:                                   ΤΕπΕΚΕ , Πανεπιστημίου Πατρών 
MIS/ Κωδ. Προγρ.:                83885 
 
Στο Πανεπιστήμιο Πατρών, σήμερα την 13-05-2025, οι κάτωθι υπογεγραμμένοι, λαμβάνοντας υπόψη: α) τους κανόνες 
διαχείρισης του έργου, β) την υπ’ αριθμ. 32300/28-03-2025 πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος για την ανάθεση 
έργου στο πλαίσιο του παραπάνω ερευνητικού έργου και γ) τις υποβληθείσες προτάσεις των υποψηφίων, 
συναντηθήκαμε για να τις εξετάσουμε. 
Συγκεκριμένα κατατέθηκαν οι κάτωθι προτάσεις 

1) 4326 
2) 2277 
3) 251 
4) 235 

Οι ανωτέρω προτάσεις εξετάστηκαν και βαθμολογήθηκαν ως εξής: 
Για τη θέση 1 

Α/Α 
Υποψη
φίου 

Πτυχίο 
Πιστοποιημένη 
γνώση Αγγλικής 

Γλώσσας 

Πιστοποιημέ
νη Γνώση 

χρήσης Η/Υ 

Εμπειρία σε 
συναφές 

αντικείμνο 

Μεταπτυχι
ακό ΔΕ 

σχετικό με 
το έργο 

Συνέντ
ευξη 

Σύνολο 

1 Δεν προσήλθε στη συνέντευξη  

2 on 8 on 0 0 12,5 20,5 

3 on 10 on 20 0 19,5 49,5 

4 Δεν προσήλθε στη συνέντευξη 

Συνοπτική τεκμηρίωση μοριοδότησης συνέντευξης (εφόσον έχει πραγματοποιηθεί): 
(Παρουσιάζεται συνοπτικά το περιεχόμενο της συνέντευξης με τα κρίσιμα και ουσιαστικά σημεία της, καθώς και η 
μοριοδότηση κάθε υποψηφίου με συνοπτική αιτιολόγηση από κάθε μέλος της Επιτροπής) 
Α/Α Υποψηφίου: 1 Δεν προσήλθε στη συνέντευξη 
Α/Α Υποψηφίου: 2 

Σημεία 
συνέντευξης 

Πρόεδρος Επιτροπής Αξιολόγησης 
(Λαμπρόπουλος Χαρίλαος) 

Μέλος Επιτροπής Αξιολόγησης 
(Καβασακάλης Άγγελος) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Βασιλόπουλος Ανδρέας) 

Οργανωτικές 
ικανότητες,  
επικοινωνιακές 
ικανότητες 

5 μόρια (ο υποψήφιος ήταν 
ειλικρινής στις απαντήσεις του, ήταν 
άμεσος και ιδιαίτερα πειστικός) 

5 μόρια (ο υποψήφιος απαντούσε 
με άνεση στις ερωτήσεις, είχε 
μελετήσει το περιεχόμενο του 
προγράμματος και φάνηκε πως 
ήταν ικανός να διαχειρισεί μία 
ιδιαίτερη επικοινωνιακή 
κατάσταση) 

5 μόρια (ο υποψήφιος ήταν 
προετοιμασμένος για τη 
συνέντευξη ενώ η εμπειρία 
του υπονοεί την επάρκεια 
στις συγκεκριμένες 
ικανότητες) 

Πνεύμα 
συνεργατικότητας, 
ευθυκρισίας, 
αυτενέργειας 

5 μόρια (ο υποψήφιος έδειξε ότι 
έχει μεγάλη εμπειρία συνεργασίας 
σε ομάδες και είναι εξοικειωμένος 
με τους όρους και το πνεύμα 
συνεργασίας στον ακαδημαϊκό 
χώρο) 

5 μόρια (η εμπειρία του 
υποψηφίου δείχνει ότι διαθέτει 
τις συγκειριμένες δεξιότητες)  

4 μόρια (ο υποψήφιος κατά 
τη διάρκεια της 
επαγγελματικής του 
διαδρομής φαίνεται πως 
έχει αναπτύξει τις 
συγκεκριμένες δεξιότητες, 
αν και αυτό δεν προέκυψε 
με σαφήνεια κατά τη 
διάρκεια της συνέντευξης) 

Επίπεδο γνώσης 
στην τεχνικο-
οικονομική 
διαχείριση 
προγραμμάτων  

3 μόρια (ο υποψήφιος δεν έχει 
εμπειρία στην τεχνικο-οικονομική 
διαχείριση προγραμμάτων. Δεν 
μένει στην Πάτρα αν και διατίθεται 
να έρχεται όποτε χρειάζεται για τη 

2 μόρια (ο υποψήφιος δεν έχει 
εμπειρία στην τεχνικο-οικονομική 
διαχείριση προγραμμάτων, ενώ, 
επιπρόσθετα δεν έχει 
προηγούμενη εμπειρία 

3 μόρια (ο υποψήφιος δεν 
έχει εμπειρία στην τεχνικο-
οικονομική διαχείριση 
προγραμμάτων, αν και 
διαθέτει γνώσεις και 
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διοικητική στήριξη του 
προγράμματος. Έχει το γνωστικό 
υπόβαθρο για να λειτουργήσει 
επικουρικά σε μία τέτοια θέση) 

συνεργασίας με το Πανεπιστήμιο 
Πατρών ή με άλλο Πανεπιστήμιο 
σε αυτόν τον τομέα) 

διάθεση που θα μπορούσαν 
να τον βοηθήσουν να 
αναπτύξει σχετικές 
δεξιότητες) 

 
Α/Α Υποψηφίου: 3 

Σημεία συνέντευξης Πρόεδρος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 
(Λαμπρόπουλος Χαρίλαος) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης  
(Καβασακάλης Άγγελος) 

Μέλος Επιτροπής Αξιολόγησης 
(Βασιλόπουλος Ανδρέας) 

Οργανωτικές ικανότητες,  
επικοινωνιακές ικανότητες 

5 μόρια (ο υποψήφιος, 
έχει υλοποιήσει στο 
παρελθόν ευρωπαϊκά 
προγράμματα και έχει 
ανάλογη εμπειρία στον 
ιδιωτικό τομέα. Απάντησε 
με άνεση στις σχετικές 
ερωτήσεις και έδειξε 
επικοινωνιακό χάρισμα) 

5 μόρια (ο υποψήφιος, 
όπως προέκυψε από τη 
συνέντευξη, διαθέτει 
εμπειρία στην υλοποίηση 
ευρωπαϊκών 
προγραμμάτων διαφόρων 
και διαφορετικών τύπων 
που καταδεικνύουν 
οργανωτικές ικανότητες) 

5 μόρια (ο υποψήφιος 
διαχειρίστηκε με άνεση τις 
απαιτήσεις της συνέντευξης) 

Πνεύμα συνεργατικότητας, 
ευθυκρισίας, αυτενέργειας 

5 μόρια (ο υποψήφιος 
φάνηκε πως είναι σε θέση 
να αυτενεργήσει στο 
πλαίσιο της διαχειριστικής 
οργάνωσης ενός 
ευρωπαϊκού 
προγράμματος, ειδικά στο 
Πανεπιστήμιο της Πάτρας)  

5 μόρια (ο υποψήφιος 
έδειξε πως έχει αναπτύξει 
τις συγκεκριμένες 
δεξιότητες κατά τη 
διάρκεια του 
επαγγελματικού βίου του)  

4 μόρια (ο υποψήφιος έχει 
αναλάβει διάφορες σημαντικές 
θέσεις ευθύνης στον ιδιωτικό 
τομέα που καταδεικνύουν την 
επάρκεια σε τέτοιες δεξιότητες) 

Επίπεδο γνώσης στην τεχνικο-
οικονομική διαχείριση 
προγραμμάτων  

10 μόρια (ο υποψήφιος 
διαθέτει μεγάλη εμπειρία 
στην τεχνικο-οικονομική 
διαχείριση 
προγραμμάτων) 

10 μόρια (ο υποψήφιος 
διαθέτει μεγάλη εμπειρία 
στην τεχνικο-οικονομική 
διαχείριση 
προγραμμάτων) 

10 μόρια (ο υποψήφιος έχει 
εργαστεί επί μακρόν στον τομέα 
της τεχνικο-οικονομικής 
διαχείρισης προγραμμάτων ενώ 
έχει συνεργαστεί και με μέλη του 
ΕΛΚΕ του ΠΠ) 

 
Α/Α Υποψηφίου: 4 Δεν προσήλθε στη συνέντευξη 
Πίνακας αποκλεισθέντων (εάν υπάρχουν): 

Α/Α 
Υποψηφίου 

Λόγος Απόρριψης 

1 Δεν προσήλθε στη συνέντευξη 

2 - 

3 - 

4 Δεν προσήλθε στη συνέντευξη 

 
Σύμφωνα με τους ανωτέρω πίνακες η επιτροπή κρίνει ότι για τη θέση 1 η πρόταση του/της υποψηφίου-ας με 

κωδικό 251, βάσει των δικαιολογητικών που κατέθεσε, ικανοποιεί τις ανάγκες του έργου και είναι σύμφωνη με την 
ανωτέρω πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος.  

Για τους παραπάνω λόγους εισηγούμαστε θετικά, την ανάθεση του ανωτέρω έργου με τα αντίστοιχα 
παραδοτέα του, στον/στην υποψήφιο-α με κωδικό 251 για τη θέση 1. 

Ενστάσεις επί του αποτελέσματος μπορούν να υποβληθούν στον ΕΛΚΕ Πανεπιστημίου Πατρών εντός 5 
ημερολογιακών ημερών από την επόμενη της ημέρας ανάρτησης των αποτελεσμάτων αξιολόγησης. 

Η Επιτροπή Αξιολόγησης 
 
 

Α) Λαμπρόπουλος Χαρίλαος  Β) Καβασακάλης Άγγελος Γ) Βασιλόπουλος Ανδρέας 
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