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Πάτρα,24/07/2024     
Αριθμ. Πρωτοκόλλου:72580   

 
 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ ΤΗΣ ΑΡΙΘ. 924/24.07.2024  
ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗΣ ΤΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ ΕΡΕΥΝΩΝ & ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΤΟΥ ΕΙΔΙΚΟΥ 

ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΥ ΚΟΝΔΥΛΙΩΝ ΕΡΕΥΝΑΣ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΠΑΤΡΩΝ  
 
 
Η Συνεδρίαση πραγματοποιείται στην αίθουσα Συνεδριάσεων της Συγκλήτου του 
Πανεπιστημίου Πατρών (κτήριο Α’, 1ος όροφος), την Τετάρτη 24.07.2024 και ώρα 09.00 π.μ. 
 
 
ΠΑΡΟΝΤΕΣ: (με φυσική παρουσία): Ο Πρόεδρος της Επιτροπής Ερευνών και Διαχείρισης του 

Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας Καθ. Παυλ. Αβραμίδης, ο Αντιπρόεδρος της 

Επιτροπής Ερευνών και Διαχείρισης του Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας κ. Δημ. 

Μούρτζης, τα τακτικά Μέλη κ.κ. Ιωσ. Γαλανάκης, Νικ. Γιαννακόπουλος, Γεωργ. 

Σακελλαρόπουλος, το αναπληρωματικό μέλος κ. Παντ. Μπαρούχας και (μέσω τηλεδιάσκεψης) 

τα τακτικά Μέλη κ.κ. Νικ. Τρίμμης και (από το θέμα 27) Δημ. Τσώλης. 

 

ΑΠΩΝ: Το τακτικό μέλος κ. Γεωργ. Τσιάμης (o oποίος αναπληρώνεται από τον κ. Παντ. 

Μπαρούχα).   

  

Στη Συνεδρίαση συμμετείχαν: α) η νομική συνεργάτιδα του ΕΛΚΕ κα Αριστέα Μαρούντα για την 

παροχή νομικών διευκρινίσεων επί των θεμάτων  της ημερήσιας διάταξης, κατόπιν της  

σύμφωνης γνώμης της Επιτροπής, η οποία και αποχωρεί κατά το στάδιο λήψης απόφασης 

εκάστου θέματος, β) η κα M. Γκατζούνα, προσωπικό της ΜΟΔΥ ΕΛΚΕ με σκοπό την υποβοήθηση 

και την τήρηση πλήρων πρακτικών και ιδιαίτερων σημειώσεων (σύμφωνα με απόφαση της υπ’ 

αριθμ. 918/12.06.2024 Συνεδρίασης της Επιτροπής Ερευνών) 

 

Γραμματέας:  Η κα Ελένη Ρήγκου, προσωπικό της ΜΟΔΥ ΕΛΚΕ. 

Ο Πρόεδρος της Επιτροπής Ερευνών και Διαχείρισης του Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων 

Έρευνας, αφού διαπίστωσε ότι υπάρχει απαρτία, κήρυξε την έναρξη της Συνεδρίασης.    

 
 
 
 
 
 

 
 
 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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Θέμα 4ο:  Έγκριση Δημοσίευσης Προσκλήσεων Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος -  
Συγκροτήσεις  Ερευνητικών Ομάδων Έργων – Έγκριση Απασχόλησης & Σύναψη 
Συμβάσεων Μίσθωσης Έργου – Εγκρίσεις Βεβαιώσεων Ολοκλήρωσης  
 (Οι  α ποφ άσ εις  τ ης  Ε πιτ ρ οπής  Ερευν ών κ αι  Δια χεί ρ ισης  τ ου  Ε ι δικ ού  Λ ογα ρι α σμ ού Κ ονδυλί ων  Έρ ευνα ς 
στο παρ όν  θ έ μα είν αι  ομ όφ ωνες  πλ ην  τ ων  πε ριπ τ ώσε ων κ ατ ά τ ης  οποίες  μ έλος  τ ης  Ε πιτρ οπής  φ έρ ει  
την  ι δι ότ ητ α του  Ε πιστ η μ ονικ ά Υ πευθύν ου ή άλ λως εμ πλ εκ ομέν ου/ ενδι α φερ ομέν ου  στ α κά τωθι  
αι τ ήμ α τα,  οπότε  η  έ γκ ρι ση δί δε ται  κα τά πλ ειοψη φία πλην  του  ενδι αφ ερ όμεν ου μ έλ ους ,  τ ο  οποί ο  
α ποχω ρεί  κ ατ ά την  συζ ήτ ησ η τ ο υ  ε κά στ οτ ε  θ έμ α τος  κ αι  επαν έρχ ετ αι  α μέσ ω ς μ ετ ά την  ολοκλ ήρ ωσ η  

αυτ ού)  
 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
8. Πρακτικά Αξιολόγησης 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

x.Επί του αριθμ. 71321/22.07.2024 Πρακτικού της Επιτροπής Αξιολόγησης Προτάσεων στο 
πλαίσιο της αρ. 67069/05.07.2024 Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος για την σύναψη 
επτά (7) συμβάσεων εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου στo πλαίσιo του έργου 
«82940: Τεχνική Βοήθεια για την υποστήριξη του ΕΛΚΕ του Πανεπιστημίου Πατρών ως 
δικαιούχο στη διαχείριση και υλοποίηση παρεμβάσεων του ΠΑΔΚΣ» με Κωδικό ΟΠΣ 
6003435», που συγχρηματοδοτείται από την Ευρωπαϊκή Ένωση και Εθνικούς Πόρους, με 
Επιστημονικά Υπεύθυνο τον Αντιπρύτανη Έρευνας και Ανάπτυξης Παν. Πατρών κ. Π. 
Αβραμίδη, η Επιτροπή εγκρίνει την επιλογή των υποψηφίων με κωδικούς 668, 495, 3210, 
3213, 1446, 2823 και 1760, λαμβάνοντας υπόψη τα διαλαμβανόμενα στο ως άνω πρακτικό, 
το περιεχόμενο του οποίου αποτελεί αναπόσπαστο τμήμα του παρόντος (Παραρτ. X). 

 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
Ο Πρόεδρος  

της Επιτροπής Ερευνών 
 
 

Καθηγητής Παύλος Αβραμίδης  
Αντιπρύτανης  

Έρευνας & Ανάπτυξης  
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Παράρτημα X 

Πρακτικό Aξιολόγησης  
Τίτλος Έργου: Τεχνική Βοήθεια για την υποστήριξη του ΕΛΚΕ του Πανεπιστημίου Πατρών ως δικαιούχο στη διαχείριση και 
υλοποίηση παρεμβάσεων του ΠΑΔΚΣ» στο πλαίσιο του Προγράμματος «Ανθρώπινο Δυναμικό & Κοινωνική Συνοχή ΠΑΔΚΣ 
2021‐2027», 
(Συγ)χρηματοδότηση: από την Ευρωπαϊκή Ένωση (Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο+ (ΕΚΤ+) ‐ ΕΣΠΑ) και το Ελληνικό Δημόσιο 
Τίτλος πράξης/δράσης: Ανθρώπινο Δυναμικό & Κοινωνική Συνοχή ΠΑΔΚΣ 2021‐2027 
Επιστημονικός Υπεύθυνος:   Αντιπρύτανης Έρευνας και Ανάπτυξης, Παύλος Αβραμίδης, Καθηγητής 
Τμήμα:  Γεωλογίας, Πανεπιστημίου Πατρών 
MIS/ Κωδ. Προγρ.:  6003435 &  ΦΚ: 82940 
 
Στο Πανεπιστήμιο Πατρών, σήμερα την 22-07-2024, οι κάτωθι υπογεγραμμένοι, λαμβάνοντας υπόψη: α) τους κανόνες 
διαχείρισης του έργου, β) την υπ’ αριθμ. 67069/ 05-07-2024 πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος για την σύναψη επτά (7) 
συμβάσεων εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου στο πλαίσιο του παραπάνω ερευνητικού έργου και γ) τις 
υποβληθείσες προτάσεις των υποψηφίων, συναντηθήκαμε για να τις εξετάσουμε. 

Συγκεκριμένα κατατέθηκαν οι κάτωθι προτάσεις: 

A/A ID 

1 3294 

2 3659 

3 668 

4 495 

5 3210 

6 1760 

7 3930 

8 3213 

9 1446 

10 2823 

11 434 

 
Οι ανωτέρω προτάσεις εξετάστηκαν και βαθμολογήθηκαν ως εξής: 

A/A ID

Πτυχίο ελληνικών 

ΑΕΙ

ή ΤΕΙ ή ισότιμο 

της

αλλοδαπής

Γνώση χρήσης 

Η/Υ

(ECDL ή 

αντίστοιχο)

Μεταπτυχιακός 

τίτλος

σπουδών της

ημεδαπής ή 

ισότιμος

της αλλοδαπής

Αποδεδειγμένη

εμπειρία σχετική με το

υπό ανάθεση έργο σε

συγχρηματοδοτούμενα

έργα

Γνώση 

Αγγλικής

Γλώσσας Συνέντευξη ΣΥΝΟΛΟ

1 3294 ΟΝ ΟΝ 0 0 5 10 15

2 3659 ΟΝ ΟΝ 10 8,6 10 20 48,6

3 668 ΟΝ ΟΝ 10 20 10 20 60

4 495 ΟΝ ΟΝ 10 20 10 20 60

5 3210 ΟΝ ΟΝ 10 20 10 20 60

6 1760 ΟΝ ΟΝ 10 18,5 8 20 56,5

7 3930 ΟΝ ON 10 0 10 10 30

8 3213 ΟΝ ΟΝ 10 20 10 20 60

9 1446 ΟΝ ΟΝ 10 20 10 20 60

10 2823 ΟΝ ΟΝ 10 20 10 20 60

11 434 ΟΝ ΟΝ 10 20 5 20 55  
 
Συνοπτική τεκμηρίωση μοριοδότησης συνέντευξης: 
 

mailto:rescom@upatras.gr
ΑΔΑ: ΨΧΓ4469Β7Θ-02Ι



ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΕΙΔΙΚΟΣ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΣ ΚΟΝΔΥΛΙΩΝ ΕΡΕΥΝΑΣ       
Email: rescom@upatras.gr  
Ν.4957/2022 

 

 

 

 

 

 

 

 
Α/Α Υποψηφίου: 1 

Σημεία συνέντευξης Πρόεδρος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Π. Αβραμίδης) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Ε. Σώκος) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 
(Π. Ξυπολιάς) 

Οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

4 
Ο/Η υποψήφιος/-α διαθέτει 

καλές οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

3 
Ο/Η υποψήφιος/-α διαθέτει 

καλές οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

3 
Ο/Η υποψήφιος/-α διαθέτει 

καλές οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

Πνεύμα 
συνεργασιμότητας, 
ευθυκρισίας, αυτενέργειας 

3 
Ο/Η υποψήφιος/-α έδειξε 

καλή πρόθεση συνεργασίας 
και διάθεση αυτενέργειας 

3 
Ο/Η υποψήφιος/-α έδειξε 

καλή πρόθεση συνεργασίας 
και διάθεση αυτενέργειας 

4 
Ο/Η υποψήφιος/-α έδειξε 

καλή πρόθεση συνεργασίας 
και διάθεση αυτενέργειας 

επίπεδο γνώσης του 
αντικειμένου του έργου 

3 
Ο/Η υποψήφιος/-α έχει 

καλή γνώση του 
αντικειμένου του έργου 

4 
Ο/Η υποψήφιος/-α έχει 

καλή γνώση του 
αντικειμένου του έργου 

3 
Ο/Η υποψήφιος/-α έχει 

καλή γνώση του 
αντικειμένου του έργου 

 
Α/Α Υποψηφίου: 2 

Σημεία συνέντευξης Πρόεδρος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Π. Αβραμίδης) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Ε. Σώκος) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 
(Π. Ξυπολιάς) 

Οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

5 
Ο/Η υποψήφιος/-α διαθέτει 

άριστες οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

5 
Ο/Η υποψήφιος/-α διαθέτει 

άριστες οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

5 
Ο/Η υποψήφιος/-α διαθέτει 

άριστες οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

Πνεύμα 
συνεργασιμότητας, 
ευθυκρισίας, αυτενέργειας 

5 
Ο/Η υποψήφιος/-α έδειξε 

πολύ καλή πρόθεση 
συνεργασίας και διάθεση 

αυτενέργειας 

5 
Ο/Η υποψήφιος/-α έδειξε 

πολύ καλή πρόθεση 
συνεργασίας και διάθεση 

αυτενέργειας 

5 
Ο/Η υποψήφιος/-α έδειξε 

πολύ καλή πρόθεση 
συνεργασίας και διάθεση 

αυτενέργειας 

επίπεδο γνώσης του 
αντικειμένου του έργου 

10 
Ο/Η υποψήφιος/-α έχει 

άριστη γνώση του 
αντικειμένου του έργου 

 

10 
Ο/Η υποψήφιος/-α έχει 

άριστη γνώση του 
αντικειμένου του έργου 

 

10 
Ο/Η υποψήφιος/-α έχει 

άριστη γνώση του 
αντικειμένου του έργου 

 

 
 
Α/Α Υποψηφίου: 3 

Σημεία συνέντευξης Πρόεδρος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Π. Αβραμίδης) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Ε. Σώκος) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 
(Π. Ξυπολιάς) 

Οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

5 
Ο/Η υποψήφιος/-α διαθέτει 

άριστες οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

5 
Ο/Η υποψήφιος/-α διαθέτει 

άριστες οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

5 
Ο/Η υποψήφιος/-α διαθέτει 

άριστες οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

Πνεύμα 
συνεργασιμότητας, 
ευθυκρισίας, αυτενέργειας 

5 
Ο/Η υποψήφιος/-α έδειξε 

πολύ καλή πρόθεση 
συνεργασίας και διάθεση 

αυτενέργειας 

5 
Ο/Η υποψήφιος/-α έδειξε 

πολύ καλή πρόθεση 
συνεργασίας και διάθεση 

αυτενέργειας 

5 
Ο/Η υποψήφιος/-α έδειξε 

πολύ καλή πρόθεση 
συνεργασίας και διάθεση 

αυτενέργειας 

επίπεδο γνώσης του 
αντικειμένου του έργου 

10 
Ο/Η υποψήφιος/-α έχει 

άριστη γνώση του 
αντικειμένου του έργου 

 

10 
Ο/Η υποψήφιος/-α έχει 

άριστη γνώση του 
αντικειμένου του έργου 

 

10 
Ο/Η υποψήφιος/-α έχει 

άριστη γνώση του 
αντικειμένου του έργου 
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Α/Α Υποψηφίου: 4 

Σημεία συνέντευξης Πρόεδρος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Π. Αβραμίδης) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Ε. Σώκος) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 
(Π. Ξυπολιάς) 

Οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

5 
Ο/Η υποψήφιος/-α διαθέτει 

άριστες οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

5 
Ο/Η υποψήφιος/-α διαθέτει 

άριστες οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

5 
Ο/Η υποψήφιος/-α διαθέτει 

άριστες οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

Πνεύμα 
συνεργασιμότητας, 
ευθυκρισίας, αυτενέργειας 

5 
Ο/Η υποψήφιος/-α έδειξε 

πολύ καλή πρόθεση 
συνεργασίας και διάθεση 

αυτενέργειας 

5 
Ο/Η υποψήφιος/-α έδειξε 

πολύ καλή πρόθεση 
συνεργασίας και διάθεση 

αυτενέργειας 

5 
Ο/Η υποψήφιος/-α έδειξε 

πολύ καλή πρόθεση 
συνεργασίας και διάθεση 

αυτενέργειας 

επίπεδο γνώσης του 
αντικειμένου του έργου 

10 
Ο/Η υποψήφιος/-α έχει 

άριστη γνώση του 
αντικειμένου του έργου 

 

10 
Ο/Η υποψήφιος/-α έχει 

άριστη γνώση του 
αντικειμένου του έργου 

 

10 
Ο/Η υποψήφιος/-α έχει 

άριστη γνώση του 
αντικειμένου του έργου 

 

 
Α/Α Υποψηφίου: 5 

Σημεία συνέντευξης Πρόεδρος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Π. Αβραμίδης) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Ε. Σώκος) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 
(Π. Ξυπολιάς) 

Οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

5 
Ο/Η υποψήφιος/-α διαθέτει 

άριστες οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

5 
Ο/Η υποψήφιος/-α διαθέτει 

άριστες οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

5 
Ο/Η υποψήφιος/-α διαθέτει 

άριστες οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

Πνεύμα 
συνεργασιμότητας, 
ευθυκρισίας, αυτενέργειας 

5 
Ο/Η υποψήφιος/-α έδειξε 

πολύ καλή πρόθεση 
συνεργασίας και διάθεση 

αυτενέργειας 

5 
Ο/Η υποψήφιος/-α έδειξε 

πολύ καλή πρόθεση 
συνεργασίας και διάθεση 

αυτενέργειας 

5 
Ο/Η υποψήφιος/-α έδειξε 

πολύ καλή πρόθεση 
συνεργασίας και διάθεση 

αυτενέργειας 

επίπεδο γνώσης του 
αντικειμένου του έργου 

10 
Ο/Η υποψήφιος/-α έχει 

άριστη γνώση του 
αντικειμένου του έργου 

 

10 
Ο/Η υποψήφιος/-α έχει 

άριστη γνώση του 
αντικειμένου του έργου 

 

10 
Ο/Η υποψήφιος/-α έχει 

άριστη γνώση του 
αντικειμένου του έργου 

 

 
Α/Α Υποψηφίου: 6 

Σημεία συνέντευξης Πρόεδρος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Π. Αβραμίδης) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Ε. Σώκος) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 
(Π. Ξυπολιάς) 

Οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

5 
Ο/Η υποψήφιος/-α διαθέτει 

άριστες οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

5 
Ο/Η υποψήφιος/-α διαθέτει 

άριστες οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

5 
Ο/Η υποψήφιος/-α διαθέτει 

άριστες οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

Πνεύμα 
συνεργασιμότητας, 
ευθυκρισίας, αυτενέργειας 

5 
Ο/Η υποψήφιος/-α έδειξε 

πολύ καλή πρόθεση 
συνεργασίας και διάθεση 

αυτενέργειας 

5 
Ο/Η υποψήφιος/-α έδειξε 

πολύ καλή πρόθεση 
συνεργασίας και διάθεση 

αυτενέργειας 

5 
Ο/Η υποψήφιος/-α έδειξε 

πολύ καλή πρόθεση 
συνεργασίας και διάθεση 

αυτενέργειας 

επίπεδο γνώσης του 
αντικειμένου του έργου 

10 
Ο/Η υποψήφιος/-α έχει 

άριστη γνώση του 
αντικειμένου του έργου 

10 
Ο/Η υποψήφιος/-α έχει 

άριστη γνώση του 
αντικειμένου του έργου 

10 
Ο/Η υποψήφιος/-α έχει 

άριστη γνώση του 
αντικειμένου του έργου 
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Α/Α Υποψηφίου: 7 

Σημεία συνέντευξης Πρόεδρος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Π. Αβραμίδης) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Ε. Σώκος) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 
(Π. Ξυπολιάς) 

Οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

3 
Ο/Η υποψήφιος/-α διαθέτει 

καλές οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

4 
Ο/Η υποψήφιος/-α διαθέτει 

καλές οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

3 
Ο/Η υποψήφιος/-α διαθέτει 

καλές οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

Πνεύμα 
συνεργασιμότητας, 
ευθυκρισίας, αυτενέργειας 

4 
Ο/Η υποψήφιος/-α έδειξε 

καλή πρόθεση συνεργασίας 
και διάθεση αυτενέργειας 

3 
Ο/Η υποψήφιος/-α έδειξε 

καλή πρόθεση συνεργασίας 
και διάθεση αυτενέργειας 

3 
Ο/Η υποψήφιος/-α έδειξε 

καλή πρόθεση συνεργασίας 
και διάθεση αυτενέργειας 

επίπεδο γνώσης του 
αντικειμένου του έργου 

3 
Ο/Η υποψήφιος/-α έχει 

καλή γνώση του 
αντικειμένου του έργου 

3 
Ο/Η υποψήφιος/-α έχει 

καλή γνώση του 
αντικειμένου του έργου 

4 
Ο/Η υποψήφιος/-α έχει 

καλή γνώση του 
αντικειμένου του έργου 

 
Α/Α Υποψηφίου: 8 

Σημεία συνέντευξης Πρόεδρος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Π. Αβραμίδης) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Ε. Σώκος) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 
(Π. Ξυπολιάς) 

Οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

5 
Ο/Η υποψήφιος/-α διαθέτει 

άριστες οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

5 
Ο/Η υποψήφιος/-α διαθέτει 

άριστες οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

5 
Ο/Η υποψήφιος/-α διαθέτει 

άριστες οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

Πνεύμα 
συνεργασιμότητας, 
ευθυκρισίας, αυτενέργειας 

5 
Ο/Η υποψήφιος/-α έδειξε 

πολύ καλή πρόθεση 
συνεργασίας και διάθεση 

αυτενέργειας 

5 
Ο/Η υποψήφιος/-α έδειξε 

πολύ καλή πρόθεση 
συνεργασίας και διάθεση 

αυτενέργειας 

5 
Ο/Η υποψήφιος/-α έδειξε 

πολύ καλή πρόθεση 
συνεργασίας και διάθεση 

αυτενέργειας 

επίπεδο γνώσης του 
αντικειμένου του έργου 

10 
Ο/Η υποψήφιος/-α έχει 

άριστη γνώση του 
αντικειμένου του έργου 

 

10 
Ο/Η υποψήφιος/-α έχει 

άριστη γνώση του 
αντικειμένου του έργου 

 

10 
Ο/Η υποψήφιος/-α έχει 

άριστη γνώση του 
αντικειμένου του έργου 

 

 
Α/Α Υποψηφίου: 9 

Σημεία συνέντευξης Πρόεδρος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Π. Αβραμίδης) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Ε. Σώκος) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 
(Π. Ξυπολιάς) 

Οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

5 
Ο/Η υποψήφιος/-α διαθέτει 

άριστες οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

5 
Ο/Η υποψήφιος/-α διαθέτει 

άριστες οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

5 
Ο/Η υποψήφιος/-α διαθέτει 

άριστες οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

Πνεύμα 
συνεργασιμότητας, 
ευθυκρισίας, αυτενέργειας 

5 
Ο/Η υποψήφιος/-α έδειξε 

πολύ καλή πρόθεση 
συνεργασίας και διάθεση 

αυτενέργειας 

5 
Ο/Η υποψήφιος/-α έδειξε 

πολύ καλή πρόθεση 
συνεργασίας και διάθεση 

αυτενέργειας 

5 
Ο/Η υποψήφιος/-α έδειξε 

πολύ καλή πρόθεση 
συνεργασίας και διάθεση 

αυτενέργειας 

επίπεδο γνώσης του 
αντικειμένου του έργου 

10 
Ο/Η υποψήφιος/-α έχει 

άριστη γνώση του 
αντικειμένου του έργου 

 

10 
Ο/Η υποψήφιος/-α έχει 

άριστη γνώση του 
αντικειμένου του έργου 

 

10 
Ο/Η υποψήφιος/-α έχει 

άριστη γνώση του 
αντικειμένου του έργου 
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Α/Α Υποψηφίου: 10 

Σημεία συνέντευξης Πρόεδρος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Π. Αβραμίδης) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Ε. Σώκος) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 
(Π. Ξυπολιάς) 

Οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

5 
Ο/Η υποψήφιος/-α διαθέτει 

άριστες οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

5 
Ο/Η υποψήφιος/-α διαθέτει 

άριστες οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

5 
Ο/Η υποψήφιος/-α διαθέτει 

άριστες οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

Πνεύμα 
συνεργασιμότητας, 
ευθυκρισίας, αυτενέργειας 

5 
Ο/Η υποψήφιος/-α έδειξε 

πολύ καλή πρόθεση 
συνεργασίας και διάθεση 

αυτενέργειας 

5 
Ο/Η υποψήφιος/-α έδειξε 

πολύ καλή πρόθεση 
συνεργασίας και διάθεση 

αυτενέργειας 

5 
Ο/Η υποψήφιος/-α έδειξε 

πολύ καλή πρόθεση 
συνεργασίας και διάθεση 

αυτενέργειας 

επίπεδο γνώσης του 
αντικειμένου του έργου 

10 
Ο/Η υποψήφιος/-α έχει 

άριστη γνώση του 
αντικειμένου του έργου 

 

10 
Ο/Η υποψήφιος/-α έχει 

άριστη γνώση του 
αντικειμένου του έργου 

 

10 
Ο/Η υποψήφιος/-α έχει 

άριστη γνώση του 
αντικειμένου του έργου 

 

 
Α/Α Υποψηφίου: 11 

Σημεία συνέντευξης Πρόεδρος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 
(Π. Αβραμίδης) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 
(Ε. Σώκος) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 
(Π. Ξυπολιάς) 

Οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

5 
Ο/Η υποψήφιος/-α διαθέτει 

άριστες οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

5 
Ο/Η υποψήφιος/-α διαθέτει 

άριστες οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

5 
Ο/Η υποψήφιος/-α διαθέτει 

άριστες οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

Πνεύμα 
συνεργασιμότητας, 
ευθυκρισίας, αυτενέργειας 

5 
Ο/Η υποψήφιος/-α έδειξε 

πολύ καλή πρόθεση 
συνεργασίας και διάθεση 

αυτενέργειας 

5 
Ο/Η υποψήφιος/-α έδειξε 

πολύ καλή πρόθεση 
συνεργασίας και διάθεση 

αυτενέργειας 

5 
Ο/Η υποψήφιος/-α έδειξε 

πολύ καλή πρόθεση 
συνεργασίας και διάθεση 

αυτενέργειας 

επίπεδο γνώσης του 
αντικειμένου του έργου 

10 
Ο/Η υποψήφιος/-α έχει 

άριστη γνώση του 
αντικειμένου του έργου 

 

10 
Ο/Η υποψήφιος/-α έχει 

άριστη γνώση του 
αντικειμένου του έργου 

 

10 
Ο/Η υποψήφιος/-α έχει 

άριστη γνώση του 
αντικειμένου του έργου 

 

 
Πίνακας κατάταξης 

A/A ID

Πτυχίο ελληνικών 

ΑΕΙ

ή ΤΕΙ ή ισότιμο 

της

αλλοδαπής

Γνώση χρήσης 

Η/Υ

(ECDL ή 

αντίστοιχο)

Μεταπτυχιακός 

τίτλος

σπουδών της

ημεδαπής ή 

ισότιμος

της αλλοδαπής

Αποδεδειγμένη

εμπειρία σχετική με το

υπό ανάθεση έργο σε

συγχρηματοδοτούμενα

έργα

Γνώση 

Αγγλικής

Γλώσσας Συνέντευξη ΣΥΝΟΛΟ

1 668 ΟΝ ΟΝ 10 20 10 20 60

2 495 ΟΝ ΟΝ 10 20 10 20 60

3 3210 ΟΝ ΟΝ 10 20 10 20 60

4 3213 ΟΝ ΟΝ 10 20 10 20 60

5 1446 ΟΝ ΟΝ 10 20 10 20 60

6 2823 ΟΝ ΟΝ 10 20 10 20 60

7 1760 ΟΝ ΟΝ 10 18,5 8 20 56,5

8 434 ΟΝ ΟΝ 10 20 5 20 55

9 3659 ΟΝ ΟΝ 10 8,6 10 20 48,6

10 3930 ΟΝ ON 10 0 10 10 30

11 3294 ΟΝ ΟΝ 0 0 5 10 15  
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Σύμφωνα με τους ανωτέρω πίνακες η επιτροπή κρίνει ότι η πρόταση των υποψηφίων με κωδικό 668, 495, 3210, 3213, 1446, 
2823, 1760,  βάσει των δικαιολογητικών που κατέθεσαν, ικανοποιούν τις ανάγκες του έργου και είναι σύμφωνες με την 
ανωτέρω πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος.  

 
Για τους παραπάνω λόγους εισηγούμαστε θετικά, την ανάθεση του ανωτέρω έργου με τα αντίστοιχα παραδοτέα του, 

στους υποψήφιους με κωδικό κωδικό 668, 495, 3210, 3213, 1446, 2823, 1760. 
 
Ενστάσεις επί του αποτελέσματος μπορούν να υποβληθούν στον ΕΛΚΕ Πανεπιστημίου Πατρών εντός 5 

ημερολογιακών ημερών από την επόμενη της ημέρας ανάρτησης των αποτελεσμάτων αξιολόγησης. 

 
Η Επιτροπή Αξιολόγησης 

Α) Π. Αβραμίδης Β) Ε. Σώκος Γ) Π. Ξυπολιάς 
 
 

Καθηγητής 

 
 

Καθηγητής 

 
 

Καθηγητής 
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