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ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ ΑΠΟ ΤΟ ΑΡΙΘ .  879/19.09.2023  
ΠΡΑΚΤΙΚΟ 

ΤΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ ΕΡΕΥΝΩΝ 
 

 
   

Η  Συνεδρίαση  πραγματοποιείται  στην  Αίθουσα  Συνεδριάσεων  της  Συγκλήτου  του 

Πανεπιστημίου Πατρών (κτήριο Α, 1ος όροφος), την Τρίτη, 19.09.2023 και ώρα 10.00 π.μ. 

ΠΑΡΟΝΤΕΣ:  Ο  Αντιπρόεδρος  της  Επιτροπής  Ερευνών  κ.      Δημήτριος  Μούρτζης  (με 

φυσική  παρουσία)  και  τα  Τακτικά  Μέλη,  κ.κ.  Δημήτριος  Παπαζαχαρίου  (με  φυσική 

παρουσία),  Παύλος  Αβραμίδης  (με  φυσική  παρουσία)  ,  Ανδ.  Καζαντζίδης  (με  φυσική 

παρουσία έως και το θέμα 25) και Σταύρος Ταραβήρας (με φυσική παρουσία). 

ΑΠΟΝΤΕΣ:  Το μέλος κ. Κων. Μουστάκας. 

ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ: Η κα. Αγγ. Παπανικολάου, προσωπικό της ΜΟΔΥ ΕΛΚΕ. 

Στη  Συνεδρίαση,  συμμετείχε  η  Προϊσταμένη  Οικονομικών  Υπηρεσιών  κα.  Ελένη  Ρήγκου, 

προσωπικό  της  ΜΟΔΥ  ΕΛΚΕ  με  σκοπό  την  παροχή  διευκρινήσεων  επί  των  θεμάτων  της 

ημερήσιας διάταξης,   κατόπιν της   σύμφωνης γνώμης της Επιτροπής και σύμφωνα με την 

αρ. 830/27.09.2022 Απόφαση.  

Ο Αντιπρόεδρος διαπίστωσε την απαρτία και κήρυξε την έναρξη της Συνεδρίασης. 
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………………………………………………………………………………………………………………………………. 

Θέμα  5ο:  Έγκριση  Δημοσίευσης  Προσκλήσεων  Εκδήλωσης  Ενδιαφέροντος  ‐ 
Συγκροτήσεις  Ερευνητικών  Ομάδων  Έργων  –  Έγκριση  Απασχόλησης  &  Σύναψη 
Συμβάσεων Μίσθωσης Έργου – Εγκρίσεις Βεβαιώσεων Ολοκλήρωσης 
(Οι  αποφάσεις   της  Επ ιτροπής  Ερευνών  στο  παρόν  θέμα  ε ίνα ι  ομόφωνες  πλην  των  περ ιπτώσεων 
κατά   της   οπο ίες   μέλος   της   Επ ιτροπής   φέρει   την   ιδ ιότητα   του   Επ ιστημονικά   Υπευθύνου   ή  
άλλως   εμπλεκομένου /ενδιαφερομένου   στα   κάτωθι   α ι τήματα ,   οπότε   η   έγκρ ιση   δ ίδεται   κατά 
πλε ιοψηφία πλην  του  ενδ ιαφερόμενου  μέλους )    

………………………………………………………………………………………………………………………………. 
9. Πρακτικά Αξιολόγησης 

………………………………………………………………………………………………………………………………. 

ii.  Επί  του  αριθμ.  96618/18.09.2023  Πρακτικού  της  Επιτροπής  Αξιολόγησης 
Προτάσεων  στο  πλαίσιο  της  αρ.  80502/24‐07‐2023  Πρόσκλησης  Εκδήλωσης 
Ενδιαφέροντος  για  την  ανάθεση  έργου  στα  πλαίσια  του  έργου  «80777:  ΕΣΟΔΑ ΜΔΕ 
ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ  ΠΑΤΡΩΝ»,  που  χρηματοδοτείται  από  την  ΕΠΙΤΡΟΠΗ  ΕΡΕΥΝΩΝ,  με 
Επιστημονικά  Υπεύθυνο  τον  κ  Δ.  Μαντζαβίνο,  η  Επιτροπή  εγκρίνει  την  επιλογή  των 
υποψηφίων  με  κωδικούς  763,  3536,  2255,  2959,  3537  και    2265  αντίστοιχα, 
λαμβάνοντας  υπόψη  τα  διαλαμβανόμενα  στο  ως  άνω  πρακτικό,  το  περιεχόμενο  του 
οποίου αποτελεί αναπόσπαστο τμήμα του παρόντος (Παραρτ. IΙ) 
………………………………………………………………………………………………………………………………. 

 
Ο Αντιπρόεδρος  

της Επιτροπής Ερευνών 
 

 
Καθηγητής  

Δημήτριος Μούρτζης 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ΑΔΑ: 9Κ48469Β7Θ-ΙΗΙ



ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΕΙΔΙΚΟΣ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΣ ΚΟΝΔΥΛΙΩΝ ΕΡΕΥΝΑΣ        
Email: rescom@upatras.gr  
 
 
 

Παράρτημα ΙΙ  

Πρακτικό Aξιολόγησης  
 

Τίτλος Έργου: ΕΣΟΔΑ ΜΔΕ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΠΑΤΡΩΝ 
Χρηματοδότηση:  από  ΕΛΚΕ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΠΑΤΡΩΝ 
Επιστημονικός Υπεύθυνος:   Διονύσιος Μαντζαβίνος 
Τμήμα: Χημικών Μηχανικών, Πανεπιστημίου Πατρών 
ΦΚ: 80777 
 
Στο  Πανεπιστήμιο  Πατρών,  σήμερα  την  13‐09‐2023,  οι  κάτωθι  υπογεγραμμένοι,  λαμβάνοντας  υπόψη:  α)  τους 
κανόνες διαχείρισης του έργου, β) την υπ’ αριθμ. 80502/24‐07‐2023 πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος για την 
ανάθεση έργου στο πλαίσιο του παραπάνω ερευνητικού έργου και γ) τις υποβληθείσες προτάσεις των υποψηφίων, 
συναντηθήκαμε για να τις εξετάσουμε. 

Συγκεκριμένα κατατέθηκαν οι κάτωθι προτάσεις: 

A/A  ΚΩΔΙΚΟΣ ID  ΤΜΗΜΑ 

1 

3529 
Διοίκησης Τουρισμού, Φαρμακευτικής, Διοικητικής Επιστήμης και Τεχνολογίας , 

Oικονομικών Επιστημών, Ηλεκτρολόγων Μηχανικών, Πολιτικών Μηχανικών , Μηχανολόγων 
Μηχανικών, Φυσικοθεραπείας 

2  3534    

3  763 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ, ΦΥΣΙΚΟΘΕΡΑΠΕΙΑΣ, ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ, ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΗΣ, 

ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

4  3536 

Φαρμακευτικής, Oικονομικών Επιστημών, Διοίκησης Τουρισμού, Διοικητικής Επιστήμης και 
Τεχνολογίας, Φυσικοθεραπείας, Ηλεκτρολόγων Μηχανικών, Πολιτικών Μηχανικών, 

Μηχανολόγων Μηχανικών 

5  2255 

Φυσικοθεραπείας, Oικονομικών Επιστημών,  Πολιτικών Μηχανικών, Φαρμακευτικής, 
Διοικητικής Επιστήμης και Τεχνολογίας, Μηχανολόγων Μηχανικών, Ηλεκτρολόγων 

Μηχανικών  

6  2959  Φαρμακευτικής, Oικονομικών Επιστημών, Μηχανολόγων Μηχανικών, Φυσικοθεραπείας 

7  3537 
Oικονομικών Επιστημών, Φυσικοθεραπείας, Ηλεκτρολόγων Μηχανικών, Πολιτικών 
Μηχανικών , Μηχανολόγων Μηχανικών,  Διοικητικής Επιστήμης και Τεχνολογίας     

8  2265  ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ 

 
Ο/Η υποψήφιος/‐α με κωδικό 3534 δεν υπέβαλε πλήρη φάκελο, επομένως απορρίπτεται. 
Ο/Η υποψήφιος/‐α με κωδικό 3529 απέσυρε την υποψηφιότητά του/‐ης μόλις κλήθηκε σε συνέντευξη.  
 
Οι ανωτέρω προτάσεις εξετάστηκαν και βαθμολογήθηκαν ως εξής: 

1. Για το Τμήμα Φαρμακευτικής: 

A/
A 

ΚΩΔΙΚΟΣ 
ID 

Πτυχίο 
Αγγλικής 
Γλώσσας 

και 
Φιλολογί
ας της 

ημεδαπή
ς ή 

ισότιμο 
και 

αντίστοιχ
ο της 

αλλοδαπ
ής 

Μεταπτυχιακ
ός ή 

Διδακτορικός 
τίτλος 

σπουδών με 
αντικείμενο 
τη Διδακτική 
της Αγγλικής 
Γλώσσας  ή 

την 
Εφαρμοσμέν

η 
Γλωσσολογία 
(ON/OFF) 

Επαγγελματι
κή εμπειρία 
συναφής με 

το υπό 
ανάθεση 
έργο 

(ON/OFF) 

Προϋπηρεσ
ία στην 

Ανώτερη/ 
Ανώτατη 

εκπαίδευση
/ 

Προϋπηρεσ
ία στην 

Εκπαίδευση 
Ενηλίκων 

Συναφής 
μετεκπαίδευ

ση, 
Σεμινάρια, 
Συνέδρια 

Συνέντευ
ξη 

ΣΥΝΟΛ
Ο 
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(ON/OFF) 

3  763  16,46  8  15  10  5  20  74,46 

4  3536  13  3  15  10     20  61,00 

5  2255  15,24  8  15  10  5  20  73,24 

6  2959  18,52  3  15  10     30  76,52 

 
Συνοπτική τεκμηρίωση μοριοδότησης συνέντευξης: 
Α/Α Υποψηφίου: 3 

Σημεία συνέντευξης  Πρόεδρος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Δ. Μαντζαβίνος) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης  

(Α. Κατσαούνης) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Χ. Ροδόπουλος) 

οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε πολύ καλές 
ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε πολύ καλές 
ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε πολύ καλές 
ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

πνεύμα συνεργασιμότητας, 
ευθυκρισίας, αυτενέργειας 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και διάθεση 

αυτενέργειας για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και διάθεση 

αυτενέργειας για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και διάθεση 

αυτενέργειας για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

 
Α/Α Υποψηφίου: 4 

Σημεία συνέντευξης  Πρόεδρος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Δ. Μαντζαβίνος) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης  

(Α. Κατσαούνης) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Χ. Ροδόπουλος) 

οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε πολύ καλές 
ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε πολύ καλές 
ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε πολύ καλές 
ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

πνεύμα συνεργασιμότητας, 
ευθυκρισίας, αυτενέργειας 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και διάθεση 

αυτενέργειας για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και διάθεση 

αυτενέργειας για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και διάθεση 

αυτενέργειας για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

 
 
Α/Α Υποψηφίου: 5 

Σημεία συνέντευξης  Πρόεδρος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Δ. Μαντζαβίνος) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης  

(Α. Κατσαούνης) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Χ. Ροδόπουλος) 

οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε πολύ καλές 
ικανότητες για το υπό 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε πολύ καλές 
ικανότητες για το υπό 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε πολύ καλές 
ικανότητες για το υπό 
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ανάθεση έργο στο 
συγκεκριμένο Τμήμα 

ανάθεση έργο στο 
συγκεκριμένο Τμήμα 

ανάθεση έργο στο 
συγκεκριμένο Τμήμα 

πνεύμα συνεργασιμότητας, 
ευθυκρισίας, αυτενέργειας 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και διάθεση 

αυτενέργειας για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και διάθεση 

αυτενέργειας για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και διάθεση 

αυτενέργειας για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

 
Α/Α Υποψηφίου: 6 

Σημεία συνέντευξης  Πρόεδρος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Δ. Μαντζαβίνος) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης  

(Α. Κατσαούνης) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Χ. Ροδόπουλος) 

οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

15 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε άριστες 

ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

15 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε άριστες 

ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

15 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε άριστες 

ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

πνεύμα συνεργασιμότητας, 
ευθυκρισίας, αυτενέργειας 

15 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και ανάληψης 

πρωτοβουλιών και 
διάθεση αυτενέργειας  

για το υπό ανάθεση έργο 
στο συγκεκριμένο Τμήμα 

15 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και ανάληψης 

πρωτοβουλιών και 
διάθεση αυτενέργειας  

για το υπό ανάθεση έργο 
στο συγκεκριμένο Τμήμα 

15 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και ανάληψης 

πρωτοβουλιών και 
διάθεση αυτενέργειας  

για το υπό ανάθεση έργο 
στο συγκεκριμένο Τμήμα 

 
 

2. Για το Τμήμα Οικονομικών Επιστημών: 

A/
A 

ΚΩΔΙΚΟΣ 
ID 

Πτυχίο 
Αγγλικής 
Γλώσσας 

και 
Φιλολογί
ας της 

ημεδαπή
ς ή 

ισότιμο 
και 

αντίστοιχ
ο της 

αλλοδαπ
ής 

(ON/OFF) 

Μεταπτυχιακ
ός ή 

Διδακτορικός 
τίτλος 

σπουδών με 
αντικείμενο 
τη Διδακτική 
της Αγγλικής 
Γλώσσας  ή 

την 
Εφαρμοσμέν

η 
Γλωσσολογία 
(ON/OFF) 

Επαγγελματι
κή εμπειρία 
συναφής με 

το υπό 
ανάθεση 
έργο 

(ON/OFF) 

Προϋπηρεσ
ία στην 

Ανώτερη/ 
Ανώτατη 

εκπαίδευση
/ 

Προϋπηρεσ
ία στην 

Εκπαίδευση 
Ενηλίκων 

Συναφής 
μετεκπαίδευ

ση, 
Σεμινάρια, 
Συνέδρια 

Συνέντευ
ξη 

ΣΥΝΟΛ
Ο 

3  763  16,46  8  15  10  5  20  74,46 

4  3536  13  3  15  10     20  61,00 

5  2255  15,24  8  15  10  5  20  73,24 

6  2959  18,52  3  15  10     30  76,52 
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7  3537  17  1  15  0  5  20  58,00 

 
Συνοπτική τεκμηρίωση μοριοδότησης συνέντευξης: 
 
 
Α/Α Υποψηφίου: 3 

Σημεία συνέντευξης  Πρόεδρος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Δ. Μαντζαβίνος) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης  

(Α. Κατσαούνης) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Χ. Ροδόπουλος) 

οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε πολύ καλές 
ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε πολύ καλές 
ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε πολύ καλές 
ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

πνεύμα συνεργασιμότητας, 
ευθυκρισίας, αυτενέργειας 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και διάθεση 

αυτενέργειας για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και διάθεση 

αυτενέργειας για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και διάθεση 

αυτενέργειας για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

 
Α/Α Υποψηφίου: 4 

Σημεία συνέντευξης  Πρόεδρος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Δ. Μαντζαβίνος) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης  

(Α. Κατσαούνης) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Χ. Ροδόπουλος) 

οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε πολύ καλές 
ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε πολύ καλές 
ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε πολύ καλές 
ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

πνεύμα συνεργασιμότητας, 
ευθυκρισίας, αυτενέργειας 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και διάθεση 

αυτενέργειας για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και διάθεση 

αυτενέργειας για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και διάθεση 

αυτενέργειας για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

 
Α/Α Υποψηφίου: 5 

Σημεία συνέντευξης  Πρόεδρος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Δ. Μαντζαβίνος) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης  

(Α. Κατσαούνης) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Χ. Ροδόπουλος) 

οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε πολύ καλές 
ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε πολύ καλές 
ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε πολύ καλές 
ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

πνεύμα συνεργασιμότητας, 
ευθυκρισίας, αυτενέργειας 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και διάθεση 

αυτενέργειας για το υπό 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και διάθεση 

αυτενέργειας για το υπό 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και διάθεση 

αυτενέργειας για το υπό 
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ανάθεση έργο στο 
συγκεκριμένο Τμήμα 

ανάθεση έργο στο 
συγκεκριμένο Τμήμα 

ανάθεση έργο στο 
συγκεκριμένο Τμήμα 

 
Α/Α Υποψηφίου: 6 

Σημεία συνέντευξης  Πρόεδρος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Δ. Μαντζαβίνος) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης  

(Α. Κατσαούνης) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Χ. Ροδόπουλος) 

οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

15 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε άριστες 

ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

15 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε άριστες 

ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

15 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε άριστες 

ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

πνεύμα συνεργασιμότητας, 
ευθυκρισίας, αυτενέργειας 

15 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και ανάληψης 

πρωτοβουλιών και 
διάθεση αυτενέργειας  

για το υπό ανάθεση έργο 
στο συγκεκριμένο Τμήμα 

15 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και ανάληψης 

πρωτοβουλιών και 
διάθεση αυτενέργειας  

για το υπό ανάθεση έργο 
στο συγκεκριμένο Τμήμα 

15 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και ανάληψης 

πρωτοβουλιών και 
διάθεση αυτενέργειας  

για το υπό ανάθεση έργο 
στο συγκεκριμένο Τμήμα 

 
Α/Α Υποψηφίου: 7 

Σημεία συνέντευξης  Πρόεδρος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Δ. Μαντζαβίνος) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης  

(Α. Κατσαούνης) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Χ. Ροδόπουλος) 

οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε πολύ καλές 
ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε πολύ καλές 
ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε πολύ καλές 
ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

πνεύμα συνεργασιμότητας, 
ευθυκρισίας, αυτενέργειας 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και διάθεση 

αυτενέργειας για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και διάθεση 

αυτενέργειας για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και διάθεση 

αυτενέργειας για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

 
 

3. Για το Τμήμα Διοίκησης Τουρισμού: 

A/
A 

ΚΩΔΙΚΟΣ 
ID 

Πτυχίο 
Αγγλικής 
Γλώσσας 

και 
Φιλολογί
ας της 

ημεδαπή
ς ή 

ισότιμο 
και 

αντίστοιχ
ο της 

αλλοδαπ
ής 

(ON/OFF) 

Μεταπτυχιακ
ός ή 

Διδακτορικός 
τίτλος 

σπουδών με 
αντικείμενο 
τη Διδακτική 
της Αγγλικής 
Γλώσσας  ή 

την 
Εφαρμοσμέν

η 
Γλωσσολογία 
(ON/OFF) 

Επαγγελματι
κή εμπειρία 
συναφής με 

το υπό 
ανάθεση 
έργο 

(ON/OFF) 

Προϋπηρεσ
ία στην 

Ανώτερη/ 
Ανώτατη 

εκπαίδευση
/ 

Προϋπηρεσ
ία στην 

Εκπαίδευση 
Ενηλίκων 

Συναφής 
μετεκπαίδευ

ση, 
Σεμινάρια, 
Συνέδρια 

Συνέντευ
ξη 

ΣΥΝΟΛ
Ο 
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3  763  16,46  8  15  10  5  20  74,46 

4  3536  13  3  15  10     20  61,00 

8  2265  14,48  8  15  10  5  30  82,48 

 
Συνοπτική τεκμηρίωση μοριοδότησης συνέντευξης: 
Α/Α Υποψηφίου: 3 

Σημεία συνέντευξης  Πρόεδρος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Δ. Μαντζαβίνος) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης  

(Α. Κατσαούνης) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Χ. Ροδόπουλος) 

οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε πολύ καλές 
ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε πολύ καλές 
ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε πολύ καλές 
ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

πνεύμα συνεργασιμότητας, 
ευθυκρισίας, αυτενέργειας 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και διάθεση 

αυτενέργειας για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και διάθεση 

αυτενέργειας για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και διάθεση 

αυτενέργειας για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

 
Α/Α Υποψηφίου: 4 

Σημεία συνέντευξης  Πρόεδρος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Δ. Μαντζαβίνος) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης  

(Α. Κατσαούνης) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Χ. Ροδόπουλος) 

οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε πολύ καλές 
ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε πολύ καλές 
ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε πολύ καλές 
ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

πνεύμα συνεργασιμότητας, 
ευθυκρισίας, αυτενέργειας 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και διάθεση 

αυτενέργειας για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και διάθεση 

αυτενέργειας για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και διάθεση 

αυτενέργειας για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

 
Α/Α Υποψηφίου: 8 

Σημεία συνέντευξης  Πρόεδρος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Δ. Μαντζαβίνος) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης  

(Α. Κατσαούνης) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Χ. Ροδόπουλος) 

οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

15 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε άριστες 

ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

15 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε άριστες 

ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

15 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε άριστες 

ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

πνεύμα συνεργασιμότητας, 
ευθυκρισίας, αυτενέργειας 

15 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και ανάληψης 

πρωτοβουλιών και 

15 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και ανάληψης 

πρωτοβουλιών και 

15 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και ανάληψης 

πρωτοβουλιών και 
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διάθεση αυτενέργειας  
για το υπό ανάθεση έργο 
στο συγκεκριμένο Τμήμα 

διάθεση αυτενέργειας  
για το υπό ανάθεση έργο 
στο συγκεκριμένο Τμήμα 

διάθεση αυτενέργειας  
για το υπό ανάθεση έργο 
στο συγκεκριμένο Τμήμα 

 
 

4. Για το Τμήμα Διοικητικής Επιστήμης και Τεχνολογίας: 

A/A 
ΚΩΔΙΚΟΣ 
ID 

Πτυχίο 
Αγγλικής 

Γλώσσας και 
Φιλολογίας 

της ημεδαπής 
ή ισότιμο και 
αντίστοιχο 

της 
αλλοδαπής 
(ON/OFF) 

Μεταπτυχιακός 
ή Διδακτορικός 
τίτλος σπουδών 
με αντικείμενο 
τη Διδακτική της 

Αγγλικής 
Γλώσσας  ή την 
Εφαρμοσμένη 
Γλωσσολογία 
(ON/OFF) 

Επαγγελματική 
εμπειρία 

συναφής με το 
υπό ανάθεση 
έργο (ON/OFF) 

Προϋπηρεσία 
στην 

Ανώτερη/ 
Ανώτατη 

εκπαίδευση/ 
Προϋπηρεσία 

στην 
Εκπαίδευση 
Ενηλίκων 

Συναφής 
μετεκπαίδευση, 

Σεμινάρια, 
Συνέδρια  Συνέντευξη  ΣΥΝΟΛΟ 

4  3536  13  3  15  10     20  61,00 

5  2255  15,24  8  15  10  5  10  63,24 

7  3537  17  1  15  0  5  30  68,00 

 

Συνοπτική τεκμηρίωση μοριοδότησης συνέντευξης: 
Α/Α Υποψηφίου: 4 

Σημεία συνέντευξης  Πρόεδρος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Δ. Μαντζαβίνος) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης  

(Α. Κατσαούνης) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Χ. Ροδόπουλος) 

οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε πολύ καλές 
ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε πολύ καλές 
ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε πολύ καλές 
ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

πνεύμα συνεργασιμότητας, 
ευθυκρισίας, αυτενέργειας 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και διάθεση 

αυτενέργειας για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και διάθεση 

αυτενέργειας για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και διάθεση 

αυτενέργειας για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

 
 
Α/Α Υποψηφίου: 5 

Σημεία συνέντευξης  Πρόεδρος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Δ. Μαντζαβίνος) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης  

(Α. Κατσαούνης) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Χ. Ροδόπουλος) 

οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

5 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε καλές 

ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

5 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε καλές 

ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

5 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε καλές 

ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

πνεύμα συνεργασιμότητας, 
ευθυκρισίας, αυτενέργειας 

5 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 

5 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 

5 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
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έδειξε καλή πρόθεση 
συνεργασίας και διάθεση 
αυτενέργειας για το υπό 

ανάθεση έργο στο 
συγκεκριμένο Τμήμα 

έδειξε καλή πρόθεση 
συνεργασίας και διάθεση 
αυτενέργειας για το υπό 

ανάθεση έργο στο 
συγκεκριμένο Τμήμα 

έδειξε καλή πρόθεση 
συνεργασίας και διάθεση 
αυτενέργειας για το υπό 

ανάθεση έργο στο 
συγκεκριμένο Τμήμα 

 
Α/Α Υποψηφίου: 7 

Σημεία συνέντευξης  Πρόεδρος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Δ. Μαντζαβίνος) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης  

(Α. Κατσαούνης) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Χ. Ροδόπουλος) 

οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

15 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε άριστες 

ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

15 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε άριστες 

ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

15 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε άριστες 

ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

πνεύμα συνεργασιμότητας, 
ευθυκρισίας, αυτενέργειας 

15 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και ανάληψης 

πρωτοβουλιών και 
διάθεση αυτενέργειας 

για το υπό ανάθεση έργο 
στο συγκεκριμένο Τμήμα 

15 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και ανάληψης 

πρωτοβουλιών και 
διάθεση αυτενέργειας 

για το υπό ανάθεση έργο 
στο συγκεκριμένο Τμήμα 

15 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και ανάληψης 

πρωτοβουλιών και 
διάθεση αυτενέργειας 

για το υπό ανάθεση έργο 
στο συγκεκριμένο Τμήμα 

 
5. Για το Τμήμα Φυσικοθεραπείας: 

A/
A 

ΚΩΔΙΚΟΣ 
ID 

Πτυχίο 
Αγγλικής 
Γλώσσας 

και 
Φιλολογί
ας της 

ημεδαπή
ς ή 

ισότιμο 
και 

αντίστοιχ
ο της 

αλλοδαπ
ής 

(ON/OFF) 

Μεταπτυχιακ
ός ή 

Διδακτορικός 
τίτλος 

σπουδών με 
αντικείμενο 
τη Διδακτική 
της Αγγλικής 
Γλώσσας  ή 

την 
Εφαρμοσμέν

η 
Γλωσσολογία 
(ON/OFF) 

Επαγγελματι
κή εμπειρία 
συναφής με 

το υπό 
ανάθεση 
έργο 

(ON/OFF) 

Προϋπηρεσ
ία στην 

Ανώτερη/ 
Ανώτατη 

εκπαίδευση
/ 

Προϋπηρεσ
ία στην 

Εκπαίδευση 
Ενηλίκων 

Συναφής 
μετεκπαίδευ

ση, 
Σεμινάρια, 
Συνέδρια 

Συνέντευ
ξη 

ΣΥΝΟΛ
Ο 

3  763  16,46  8  15  10  5  30  84,46 

4  3536  13  3  15  10     20  61,00 

5  2255  15,24  8  15  10  5  20  73,24 

6  2959  18,52  3  15  10     20  66,52 

7  3537  17  1  15  0  5  20  58,00 

 
Συνοπτική τεκμηρίωση μοριοδότησης συνέντευξης: 
Α/Α Υποψηφίου: 3 

Σημεία συνέντευξης  Πρόεδρος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης  

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 
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(Δ. Μαντζαβίνος)  (Α. Κατσαούνης)  (Χ. Ροδόπουλος) 

οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

15 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε άριστες 

ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

15 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε άριστες 

ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

15 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε άριστες 

ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

πνεύμα συνεργασιμότητας, 
ευθυκρισίας, αυτενέργειας 

15 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και ανάληψης 

πρωτοβουλιών και 
διάθεση αυτενέργειας  

για το υπό ανάθεση έργο 
στο συγκεκριμένο Τμήμα 

15 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και ανάληψης 

πρωτοβουλιών και 
διάθεση αυτενέργειας  

για το υπό ανάθεση έργο 
στο συγκεκριμένο Τμήμα 

15 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και ανάληψης 

πρωτοβουλιών και 
διάθεση αυτενέργειας  

για το υπό ανάθεση έργο 
στο συγκεκριμένο Τμήμα 

 
Α/Α Υποψηφίου: 4 

Σημεία συνέντευξης  Πρόεδρος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Δ. Μαντζαβίνος) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης  

(Α. Κατσαούνης) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Χ. Ροδόπουλος) 

οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε πολύ καλές 
ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε πολύ καλές 
ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε πολύ καλές 
ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

πνεύμα συνεργασιμότητας, 
ευθυκρισίας, αυτενέργειας 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και διάθεση 

αυτενέργειας για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και διάθεση 

αυτενέργειας για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και διάθεση 

αυτενέργειας για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

 
Α/Α Υποψηφίου: 5 

Σημεία συνέντευξης  Πρόεδρος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Δ. Μαντζαβίνος) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης  

(Α. Κατσαούνης) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Χ. Ροδόπουλος) 

οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε πολύ καλές 
ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε πολύ καλές 
ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε πολύ καλές 
ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

πνεύμα συνεργασιμότητας, 
ευθυκρισίας, αυτενέργειας 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και διάθεση 

αυτενέργειας για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και διάθεση 

αυτενέργειας για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και διάθεση 

αυτενέργειας για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

 
Α/Α Υποψηφίου: 6 

Σημεία συνέντευξης  Πρόεδρος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Δ. Μαντζαβίνος) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης  

(Α. Κατσαούνης) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Χ. Ροδόπουλος) 

οργανωτικές και  10  10  10 
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επικοινωνιακές ικανότητες  Ο/Η υποψήφιος/‐α 

επέδειξε πολύ καλές 
ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε πολύ καλές 
ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε πολύ καλές 
ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

πνεύμα συνεργασιμότητας, 
ευθυκρισίας, αυτενέργειας 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και διάθεση 

αυτενέργειας για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και διάθεση 

αυτενέργειας για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και διάθεση 

αυτενέργειας για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

 
Α/Α Υποψηφίου: 7 

Σημεία συνέντευξης  Πρόεδρος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Δ. Μαντζαβίνος) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης  

(Α. Κατσαούνης) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Χ. Ροδόπουλος) 

οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε πολύ καλές 
ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε πολύ καλές 
ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε πολύ καλές 
ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

πνεύμα συνεργασιμότητας, 
ευθυκρισίας, αυτενέργειας 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και διάθεση 

αυτενέργειας για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και διάθεση 

αυτενέργειας για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και διάθεση 

αυτενέργειας για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

 
 

6. Για το Τμήμα Ηλεκτρολόγων Μηχανικών & Τεχνολογίας Υπολογιστών: 

A/
A 

ΚΩΔΙΚΟΣ 
ID 

Πτυχίο 
Αγγλικής 
Γλώσσας 

και 
Φιλολογί
ας της 

ημεδαπή
ς ή 

ισότιμο 
και 

αντίστοιχ
ο της 

αλλοδαπ
ής 

(ON/OFF) 

Μεταπτυχιακ
ός ή 

Διδακτορικός 
τίτλος 

σπουδών με 
αντικείμενο 
τη Διδακτική 
της Αγγλικής 
Γλώσσας  ή 

την 
Εφαρμοσμέν

η 
Γλωσσολογία 
(ON/OFF) 

Επαγγελματι
κή εμπειρία 
συναφής με 

το υπό 
ανάθεση 
έργο 

(ON/OFF) 

Προϋπηρεσ
ία στην 

Ανώτερη/ 
Ανώτατη 

εκπαίδευση
/ 

Προϋπηρεσ
ία στην 

Εκπαίδευση 
Ενηλίκων 

Συναφής 
μετεκπαίδευ

ση, 
Σεμινάρια, 
Συνέδρια 

Συνέντευ
ξη 

ΣΥΝΟΛ
Ο 

4  3536  13  3  15  10     20  61,00 

5  2255  15,24  8  15  10  5  30  83,24 

7  3537  17  1  15  0  5  20  58,00 

 
Συνοπτική τεκμηρίωση μοριοδότησης συνέντευξης: 
Α/Α Υποψηφίου: 4 

Σημεία συνέντευξης  Πρόεδρος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Δ. Μαντζαβίνος) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης  

(Α. Κατσαούνης) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Χ. Ροδόπουλος) 

ΑΔΑ: 9Κ48469Β7Θ-ΙΗΙ



ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΕΙΔΙΚΟΣ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΣ ΚΟΝΔΥΛΙΩΝ ΕΡΕΥΝΑΣ        
Email: rescom@upatras.gr  
 
οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε πολύ καλές 
ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε πολύ καλές 
ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε πολύ καλές 
ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

πνεύμα συνεργασιμότητας, 
ευθυκρισίας, αυτενέργειας 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και διάθεση 

αυτενέργειας για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και διάθεση 

αυτενέργειας για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και διάθεση 

αυτενέργειας για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

 
Α/Α Υποψηφίου: 5 

Σημεία συνέντευξης  Πρόεδρος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Δ. Μαντζαβίνος) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης  

(Α. Κατσαούνης) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Χ. Ροδόπουλος) 

οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

15 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε άριστες 

ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

15 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε άριστες 

ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

15 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε άριστες 

ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

πνεύμα συνεργασιμότητας, 
ευθυκρισίας, αυτενέργειας 

15 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και ανάληψης 

πρωτοβουλιών και 
διάθεση αυτενέργειας 

για το υπό ανάθεση έργο 
στο συγκεκριμένο Τμήμα 

15 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και ανάληψης 

πρωτοβουλιών και 
διάθεση αυτενέργειας 

για το υπό ανάθεση έργο 
στο συγκεκριμένο Τμήμα 

15 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και ανάληψης 

πρωτοβουλιών και 
διάθεση αυτενέργειας 

για το υπό ανάθεση έργο 
στο συγκεκριμένο Τμήμα 

 
 
Α/Α Υποψηφίου: 7 

Σημεία συνέντευξης  Πρόεδρος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Δ. Μαντζαβίνος) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης  

(Α. Κατσαούνης) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Χ. Ροδόπουλος) 

οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε πολύ καλές 
ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε πολύ καλές 
ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε πολύ καλές 
ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

πνεύμα συνεργασιμότητας, 
ευθυκρισίας, αυτενέργειας 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και διάθεση 

αυτενέργειας για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και διάθεση 

αυτενέργειας για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και διάθεση 

αυτενέργειας για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

 
 

7. Για το Τμήμα Πολιτικών Μηχανικών: 
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A/
A 

ΚΩΔΙΚΟΣ 
ID 

Πτυχίο 
Αγγλικής 
Γλώσσας 

και 
Φιλολογί
ας της 

ημεδαπή
ς ή 

ισότιμο 
και 

αντίστοιχ
ο της 

αλλοδαπ
ής 

(ON/OFF) 

Μεταπτυχιακ
ός ή 

Διδακτορικός 
τίτλος 

σπουδών με 
αντικείμενο 
τη Διδακτική 
της Αγγλικής 
Γλώσσας  ή 

την 
Εφαρμοσμέν

η 
Γλωσσολογία 
(ON/OFF) 

Επαγγελματι
κή εμπειρία 
συναφής με 

το υπό 
ανάθεση 
έργο 

(ON/OFF) 

Προϋπηρεσ
ία στην 

Ανώτερη/ 
Ανώτατη 

εκπαίδευση
/ 

Προϋπηρεσ
ία στην 

Εκπαίδευση 
Ενηλίκων 

Συναφής 
μετεκπαίδευ

ση, 
Σεμινάρια, 
Συνέδρια 

Συνέντευ
ξη 

ΣΥΝΟΛ
Ο 

3  763  16,46  8  15  10  5  10  64,46 

4  3536  13  3  15  10     30  71,00 

5  2255  15,24  8  15  10  5  10  63,24 

7  3537  17  1  15  0  5  20  58,00 

 

Συνοπτική τεκμηρίωση μοριοδότησης συνέντευξης: 
Α/Α Υποψηφίου: 3 

Σημεία συνέντευξης  Πρόεδρος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Δ. Μαντζαβίνος) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης  

(Α. Κατσαούνης) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Χ. Ροδόπουλος) 

οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

5 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε καλές 

ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

5 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε καλές 

ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

5 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε καλές 

ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

πνεύμα συνεργασιμότητας, 
ευθυκρισίας, αυτενέργειας 

5 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε καλή πρόθεση 

συνεργασίας και διάθεση 
αυτενέργειας για το υπό 

ανάθεση έργο στο 
συγκεκριμένο Τμήμα 

5 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε καλή πρόθεση 

συνεργασίας και διάθεση 
αυτενέργειας για το υπό 

ανάθεση έργο στο 
συγκεκριμένο Τμήμα 

5 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε καλή πρόθεση 

συνεργασίας και διάθεση 
αυτενέργειας για το υπό 

ανάθεση έργο στο 
συγκεκριμένο Τμήμα 

 
Α/Α Υποψηφίου: 4 

Σημεία συνέντευξης  Πρόεδρος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Δ. Μαντζαβίνος) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης  

(Α. Κατσαούνης) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Χ. Ροδόπουλος) 

οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

15 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε άριστες 

ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

15 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε άριστες 

ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

15 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε άριστες 

ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

πνεύμα συνεργασιμότητας, 
ευθυκρισίας, αυτενέργειας 

15 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και ανάληψης 

πρωτοβουλιών και 
διάθεση αυτενέργειας  

για το υπό ανάθεση έργο 
στο συγκεκριμένο Τμήμα 

15 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και ανάληψης 

πρωτοβουλιών και 
διάθεση αυτενέργειας  

για το υπό ανάθεση έργο 
στο συγκεκριμένο Τμήμα 

15 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και ανάληψης 

πρωτοβουλιών και 
διάθεση αυτενέργειας  

για το υπό ανάθεση έργο 
στο συγκεκριμένο Τμήμα 
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Α/Α Υποψηφίου: 5 

Σημεία συνέντευξης  Πρόεδρος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Δ. Μαντζαβίνος) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης  

(Α. Κατσαούνης) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Χ. Ροδόπουλος) 

οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

5 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε καλές 

ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

5 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε καλές 

ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

5 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε καλές 

ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

πνεύμα συνεργασιμότητας, 
ευθυκρισίας, αυτενέργειας 

5 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε καλή πρόθεση 

συνεργασίας και διάθεση 
αυτενέργειας για το υπό 

ανάθεση έργο στο 
συγκεκριμένο Τμήμα 

5 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε καλή πρόθεση 

συνεργασίας και διάθεση 
αυτενέργειας για το υπό 

ανάθεση έργο στο 
συγκεκριμένο Τμήμα 

5 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε καλή πρόθεση 

συνεργασίας και διάθεση 
αυτενέργειας για το υπό 

ανάθεση έργο στο 
συγκεκριμένο Τμήμα 

 
Α/Α Υποψηφίου: 7 
 

Σημεία συνέντευξης  Πρόεδρος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Δ. Μαντζαβίνος) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης  

(Α. Κατσαούνης) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Χ. Ροδόπουλος) 

οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε πολύ καλές 
ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε πολύ καλές 
ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε πολύ καλές 
ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

πνεύμα συνεργασιμότητας, 
ευθυκρισίας, αυτενέργειας 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και διάθεση 

αυτενέργειας για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και διάθεση 

αυτενέργειας για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και διάθεση 

αυτενέργειας για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

 

8. Για το Τμήμα Μηχανολόγων & Αεροναυπηγών Μηχανικών: 
 

A/
A 

ΚΩΔΙΚΟΣ 
ID 

Πτυχίο 
Αγγλικής 
Γλώσσας 

και 
Φιλολογί
ας της 

ημεδαπή
ς ή 

ισότιμο 
και 

αντίστοιχ
ο της 

αλλοδαπ
ής 

(ON/OFF) 

Μεταπτυχιακ
ός ή 

Διδακτορικός 
τίτλος 

σπουδών με 
αντικείμενο 
τη Διδακτική 
της Αγγλικής 
Γλώσσας  ή 

την 
Εφαρμοσμέν

η 
Γλωσσολογία 
(ON/OFF) 

Επαγγελματι
κή εμπειρία 
συναφής με 

το υπό 
ανάθεση 
έργο 

(ON/OFF) 

Προϋπηρεσ
ία στην 

Ανώτερη/ 
Ανώτατη 

εκπαίδευση
/ 

Προϋπηρεσ
ία στην 

Εκπαίδευση 
Ενηλίκων 

Συναφής 
μετεκπαίδευ

ση, 
Σεμινάρια, 
Συνέδρια 

Συνέντευ
ξη 

ΣΥΝΟΛ
Ο 

4  3536  13  3  15  10     30  71,00 

5  2255  15,24  8  15  10  5  10  63,24 

ΑΔΑ: 9Κ48469Β7Θ-ΙΗΙ



ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΕΙΔΙΚΟΣ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΣ ΚΟΝΔΥΛΙΩΝ ΕΡΕΥΝΑΣ        
Email: rescom@upatras.gr  
 
6  2959  18,52  3  15  10     20  66,52 

7  3537  17  1  15  0  5  20  58,00 

 
Συνοπτική τεκμηρίωση μοριοδότησης συνέντευξης: 
Α/Α Υποψηφίου: 4 

Σημεία συνέντευξης  Πρόεδρος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Δ. Μαντζαβίνος) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης  

(Α. Κατσαούνης) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Χ. Ροδόπουλος) 

οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

15 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε άριστες 

ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

15 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε άριστες 

ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

15 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε άριστες 

ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

πνεύμα συνεργασιμότητας, 
ευθυκρισίας, αυτενέργειας 

15 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και ανάληψης 

πρωτοβουλιών και 
διάθεση αυτενέργειας  

για το υπό ανάθεση έργο 
στο συγκεκριμένο Τμήμα 

15 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και ανάληψης 

πρωτοβουλιών και 
διάθεση αυτενέργειας  

για το υπό ανάθεση έργο 
στο συγκεκριμένο Τμήμα 

15 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και ανάληψης 

πρωτοβουλιών και 
διάθεση αυτενέργειας  

για το υπό ανάθεση έργο 
στο συγκεκριμένο Τμήμα 

 
Α/Α Υποψηφίου: 5 

Σημεία συνέντευξης  Πρόεδρος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Δ. Μαντζαβίνος) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης  

(Α. Κατσαούνης) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Χ. Ροδόπουλος) 

οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

5 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε καλές 

ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

5 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε καλές 

ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

5 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε καλές 

ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

πνεύμα συνεργασιμότητας, 
ευθυκρισίας, αυτενέργειας 

5 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε καλή πρόθεση 

συνεργασίας και διάθεση 
αυτενέργειας για το υπό 

ανάθεση έργο στο 
συγκεκριμένο Τμήμα 

5 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε καλή πρόθεση 

συνεργασίας και διάθεση 
αυτενέργειας για το υπό 

ανάθεση έργο στο 
συγκεκριμένο Τμήμα 

5 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε καλή πρόθεση 

συνεργασίας και διάθεση 
αυτενέργειας για το υπό 

ανάθεση έργο στο 
συγκεκριμένο Τμήμα 

 
Α/Α Υποψηφίου: 6 

Σημεία συνέντευξης  Πρόεδρος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Δ. Μαντζαβίνος) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης  

(Α. Κατσαούνης) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Χ. Ροδόπουλος) 

οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε πολύ καλές 
ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε πολύ καλές 
ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε πολύ καλές 
ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

πνεύμα συνεργασιμότητας, 
ευθυκρισίας, αυτενέργειας 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και διάθεση 

αυτενέργειας για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και διάθεση 

αυτενέργειας για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και διάθεση 

αυτενέργειας για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 
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Α/Α Υποψηφίου: 7 

Σημεία συνέντευξης  Πρόεδρος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Δ. Μαντζαβίνος) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης  

(Α. Κατσαούνης) 

Μέλος Επιτροπής 
Αξιολόγησης 

(Χ. Ροδόπουλος) 

οργανωτικές και 
επικοινωνιακές ικανότητες 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε πολύ καλές 
ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε πολύ καλές 
ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
επέδειξε πολύ καλές 
ικανότητες για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

πνεύμα συνεργασιμότητας, 
ευθυκρισίας, αυτενέργειας 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και διάθεση 

αυτενέργειας για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και διάθεση 

αυτενέργειας για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

10 
Ο/Η υποψήφιος/‐α 
έδειξε πολύ καλή 

πρόθεση συνεργασίας 
και διάθεση 

αυτενέργειας για το υπό 
ανάθεση έργο στο 

συγκεκριμένο Τμήμα 

 
9. Για το Τμήμα Διοίκησης Επιστήμης και Τεχνολογίας Τροφίμων: 
Δεν έχει υποβληθεί καμία πρόταση.  

 
Πίνακας αποκλεισθέντων: 

Α/Α 
Υποψηφίου 

ΚΩΔΙΚΟΣ ID  Λόγος Απόρριψης 

1  3534  Δεν υπέβαλε πλήρη φάκελο. Συγκεκριμένα, υπέβαλε μόνο βιογραφικό 
σημείωμα.   

 
Σύμφωνα με τους ανωτέρω πίνακες η επιτροπή κρίνει ότι η πρόταση των υποψηφίων με κωδικό 763, 3536, 2255, 
2959,  3537,  2265,  βάσει  των  δικαιολογητικών  που  κατέθεσαν,  ικανοποιούν  τις  ανάγκες  του  έργου  και  είναι 
σύμφωνες με την ανωτέρω πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος.  

Για  τους  παραπάνω  λόγους  εισηγούμαστε  θετικά,  την  ανάθεση  του  ανωτέρω  έργου  με  τα  αντίστοιχα 
παραδοτέα του, ως εξής: 

ΚΩΔΙΚΟΣ ID  Τμήμα 

763  Φυσικοθεραπείας 

3536  Μηχανολόγων & Αεροναυπηγών Μηχανικών Μηχανικών, Πολιτικών Μηχανικών  

2255  Ηλεκτρολόγων Μηχανικών & Τεχνολογίας Υπολογιστών 

2959  Φαρμακευτικής, Οικονομικών Επιστημών 

3537  Διοικητικής Επιστήμης και Τεχνολογίας 

2265  Διοίκησης Τουρισμού 

 
Ενστάσεις  επί  του  αποτελέσματος  μπορούν  να  υποβληθούν  στον  ΕΛΚΕ  Πανεπιστημίου  Πατρών  εντός  5 

ημερολογιακών ημερών από την επόμενη της ημέρας ανάρτησης των αποτελεσμάτων αξιολόγησης. 

 
Η Επιτροπή Αξιολόγησης 

Α) Διονύσιος Μαντζαβίνος  Β) Αλέξανδρος Κατσαούνης  Γ) Χαράλαμπος Ροδόπουλος 

 
Καθηγητής 

 
Καθηγητής 

  
 
 
 

Προϊστάμενος Γενικής Διεύθυνσης 
Οικονομικών Υπηρεσιών & Φοιτητικής 

Μέριμνας 
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